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Kompetenter Nachwuchs fiir die Wirtschaft

IHK und oberfrankische Akademie starten Initiative zur Férderung
der Ausbildungsreife

In Zeiten der Corona-Krise bangen viele Unternehmen um ihre Existenz — Auftrage und Umsatze blei-
ben aus, Lieferketten reiRen, vielfach betreut das Personal zu Hause Kinder oder muss selbst in Qua-
rantdne ausharren. Die Hoffnung aber bleibt, dass diese Herausforderung iberwunden, dass es eine
»Zeit danach« geben wird. Dann jedoch wird verstarkt ein Problem in den Blick riicken, das schon
ohne Corona-Krise erheblich war: Betriebe stellen fest, dass viele Jugendliche immer weniger Ausbil-
dungsreife besitzen — vor allem in den Bereichen Sozialkompetenz, Disziplin, Ausdauer, Interesse und
Engagement. Unter anderem die DIHK-Unternehmensbefragung 2017 und die BIHK-Unternehmens-
befragung 2019 belegen diesen Befund.

Die in Hiltpoltstein ansassige Akademie flir Ganztagsschulpadagogik (AfG) und die IHK fiir Oberfran-
ken Bayreuth wollen dieser Entwicklung entgegensteuern. Die Idee dabei: Ganztagsschulen mit dem
Mehr an Zeit kénnen Orte werden, an denen gezielt soziale Metakompetenzen von Schiilerinnen und
Schiilern gefordert werden.

Die Umsetzung soll nun in einem Zeitraum von drei Jahren bis Ende 2023 erfolgen — zunéchst an
Schulen im Landkreis Forchheim, der als Modellregion fungieren soll. Konkretes Ziel der »Ganztags-
schulischen Initiative zur Férderung der Ausbildungsreife< (GIFA) ist die Erstellung eines modularen
Rahmenprogramms zur Durchfiihrung an Ganztagsschulen in den Jahrgangsstufen 7-9. Konzeptio-
nelle Basis hierfir ist der >Kompetenzbaukasten Soziales Lernenc (vgl. Schiitz 2016). Begleitet wird
das Projekt durch die Expertise eines Beirates* aus Wirtschaft und Bildungspolitik.

»Unser Land wird sie brauchen,« so die Akademievorsitzende Heike Maria Schiitz, »die engagierten
jungen Schulabsolventinnen und -absolventen, die mithelfen, die Wirtschaft in der »Zeit nach Coronac¢
wieder zu starken.«

* Dem Beirat gehoren derzeit an: Wolfgang Fees (Kreisrat, Betriebsratsvorsitzender Siemens Healthineers); Dr. Cordula Haderlein (Schulratin, Schulamt Forch-
heim); Martin Haendl, Bildungsburo Forchheim, Bildungsmanagement); Hans Kraus (Regierung von Oberfranken, Regierungsschulrat); Petra Meyer (Rektorin der
Mittelschule Gréfenberg, Arbeitskreis Schule-Wirtschaft); Dr. Andreas Résch (Fachbereichsleiter Wirtschaft, Infrastruktur, Energie und Klima); Dr. Julia Schilling,
Bildungsburo Forchheim, Bildungsmonitoring)
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