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Vorbemerkung

Wenn mehrere Menschen zusammenkommen, um gemeinsam etwas zu tun, 
befinden sie sich in einer besonderen Situation: Sie sind Teil einer Gruppe. In 
diesem Heft soll ein Einblick in Gruppensysteme gegeben werden: Wie entsteht 
eine Gruppe? Sind alle Gruppen gleich? Wie funktioniert das Zusammenspiel der 
einzelnen Gruppenmitglieder? 

Menschen sind für gewöhnlich gleichzeitig in mehreren Gruppen integriert – Fa-
milie, Verein, Beruf, Interessensgemeinschaften, Kirche. In der Ganztagsschule 
übernehmen die pädagogischen Fachkräfte eine besondere Rolle: die Führung ei-
ner Schülergruppe. Eine Gruppe zu leiten bedeutet, Verantwortung zu überneh-
men, zuständig zu sein. Dabei sind Gruppen so individuell wie ihre Mitglieder. 
Dennoch lassen sich allgemeingültige Prinzipien darlegen, die helfen, eben diese 
Verantwortung kompetent und kooperativ ausüben zu können. 

Im vorliegenden Studienheft liegt der Schwerpunkt im Bereich der Führung von 
Schülergruppen, da dies ein Hauptbestandteil der Arbeit von Ganztagsschul-
pädagogen ist. Die ersten Kapitel beschäftigen sich mit theoretischen Überle-
gungen zum System ›Gruppe‹ und zeigen Merkmale sowie Einflussfaktoren auf. 
Gruppenphasen werden ebenso behandelt wie die verschiedenen Rollen, welche 
die Mitglieder in einer Gruppe übernehmen können. Im weiteren Verlauf ste-
hen Grundlagen der Gruppenführung sowie praktische und handlungsorientierte 
Führungsinstrumente im Mittelpunkt. 
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